
 

  Switzerland Innovation Park Central 
Suurstoffi 18b 
6343 Rotkreuz, Switzerland   
Tel. +41 41 531 13 23 
Mail info@building-excellence.ch 
www.switzerland-innovation.com/central 

Beitrittserklärung zum Verein Switzerland Innovation Park Central 
 
Die unterzeichnende Unternehmung: 
 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
erklärt mit Wirkung ab.…………….…………. dem Verein Switzerland Innovation Park Central als Mitglied 
beizutreten.* 
 
Mit der Unterzeichnung der Beitrittserklärung wird bestätigt, von den Statuten Kenntnis genommen zu ha-
ben. Zugleich wird bestätigt, den entsprechenden Mitgliederbeitrag zu leisten.  
 
Die unterzeichnende Unternehmung bestätigt die Empowerment Rules gelesen und verstanden zu ha-
ben. Weiter bestätigt sie, sich bei allen laufenden und künftigen Interaktionen und Aktivitäten im Verein 
daran zu halten.  
 
Mitgliedschaftskategorie (bitte ankreuzen): 
o Kernmitgliedschaft (Jahresbeitrag: CHF 40'000.- exkl. MwSt.) 
o Aktivmitgliedschaft (Jahresbeitrag: CHF 15'000.- exkl. MwSt.)) 
o Basismitgliedschaft (Jahresbeitrag: CHF 5'000.- exkl. MwSt.)) 
o Start-Up Mitgliedschaft (Jahresbeitrag: CHF 500.- exkl. MwSt.) 1. und 2. Jahr, CHF 1000.- exkl. MwSt.) 
3. und 4. Jahr) 
o Start-Up+ Mitgliedschaft (Jahresbeitrag: CHF 5000.- exkl. MwSt.)) 
 
Jointcreate.com Lizenz (bitte ankreuzen) 
o Silber-Lizenz (Jahresbeitrag: CHF 950.- exkl. MwSt.), die Silber-Lizenz ist in der Aktiv- und Kernmit-
gliedschaft inkludiert) 
o Gold-Lizenz (Jahresbeitrag: CHF 2500.- exkl. MwSt.) 
o Platin-Lizenz (Jahresbeitrag: CHF 4900.- exkl. MwSt.) 
 
………………………………………………………………………………………………………………………….. 
(Ort, Datum) 
 
 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
(Name, Funktion und Organisation) 
 
 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
(Unterschrift) 
 
* Die Zulassung unterliegt der Zustimmung des Vorstands. 

mailto:info@building-excellence.ch
https://www.building-excellence.ch/wp-content/uploads/2023/08/210415_Statuten-2022.pdf
https://www.building-excellence.ch/wp-content/uploads/2023/08/210423_Empowerment-Rules-SIPC_DE.pdf

